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1. Navrh na uznesenie:

Uznesenie €. ....... /2024

Mestské zastupitel'stvo vo Fil'akove

A. berie na vedomie

spravu hlavnej kontrolorky o vysledku kontroly uzatvarania dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru - VPS

2. Dovodova sprava:

V zmysle § 18f ods. 1 pism. d) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov hlavny kontrolér predkladd spravu o vysledkoch kontroly priamo obecnému
zastupitel'stvu na jeho najblizSom zasadnuti.



MSU-FIL-380/2024-2

Sprava o vysledku kontroly

V stlade s planom kontrolnej ¢innosti na I. polrok 2024 vykonala hlavna kontrolorka
mesta Fil'akovo

kontrolu uzatvarania dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru - VPS

Predmet a ucel kontroly:
e skontrolovat dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru uzatvorené
v roku 2023, dodrziavanie ustanoveni §§ 223 az 228a Zakonnika prace

Kontrolou bolo preverené dodrziavanie podmienok pre uzatvorenie dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru, povinnosti zamestnavatela, ktoré st ustanovené v §
224 ods. 2 Zakonnika prace, spravnost’ uzatvarania jednotlivych typov dohod, nalezitosti dohod
a vykonévanie zdkladnej finan¢nej kontroly pri uvedenych dohodach.

Kontrolovany subjekt predlozil ku kontrole dohody o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru v celkovom pocte 15 ks, z toho 5 podl'a § 226 (dohody o vykonani prace)
a 10 podla § 228a (dohody o pracovnej €innosti).

Dohody o vykonani prace sa uzatvaraju na prace, ktoré su vymedzené vysledkom (urcita
praca, pracovna uloha). V dohode musi byt vymedzena pracovna tloha, dohodnutd odmena za
jej vykonanie, doba, v ktorej sa ma pracovna uloha vykonat’ a rozsah prace, ak jej rozsah
nevyplyva priamo z vymedzenia pracovnej tloha.
Po prekontrolovani predloZzenych dohod hlavna kontrolérka zistila nasledovné
nedostatky:
= Pri dvoch dohodach uzatvorenych na pracovnu tlohu informatik nie je uréeny rozsah
prace, ked’Ze ten nevyplyva z vymedzenia pracovnej ulohy - nedodrzanie ustanovenia
§ 226 ods. 2 Zékonnika prace

= Na pracovni ulohu ,,Odhffianie snehu z miestnych komunikécii, verejnych
priestranstiev* bola uzatvorend dohoda podla § 226, pricom v tomto pripade islo
jednoznaéne o sezénnu pracu, ked’ze sneh sa uprativa opakovane. Mala byt
uzatvorend dohoda o pracovnej €innosti na vykon sezonnej prace podla § 228a
Zakonnika prace - nedodrzanie § 223 Zikonnika prace (prileZitostnd Einnost
vymedzena druhom prace)

Dohody o pracovnej ¢innosti sa uzatvaraji na prilezitostnu ¢innost’ vymedzenti druhom
prace. Su limitované rozsahom 10 hodin tyZzdenne alebo pri sezonnej praci 520 hodin
v kalenddrnom roku. Dohoda musi obsahovat’ dohodnuti pracu, dohodnuti odmenu za
vykonanu pracu, dohodnuty rozsah pracovného ¢asu a dobu, na ktort sa dohoda uzatvara.
Z hl'adiska inSpekcie prace sa za prilezitostnu povahu prace povazuje ¢innost, ktorej potreba je
iba z ¢asu nacas, t. j. iba niekedy.

Po prekontrolovani predloZzenych dohdd hlavnd kontrolorka zistila nasledovné
nedostatky:

= Na druh pracovnej ¢innosti upratovacka bola uzatvorend dohoda v zmysle § 228a

Zakonnika prace, pricom z dochddzky vedenej zamestnavatelom bolo zrejmé, ze
dany zamestnanec vykonaval pracu pravidelne kazdy deil. Nie je splnend podmienka



vynimocnosti pri vykone prace — nedodrzanie ustanovenia § 223 Zakonnika préce.
V danom pripade mala byt uzatvorena pracovna zmluva napriklad na kratsi pracovny
cas.

Na druh pracovnej Cinnosti Pracovnik na Cistenie verejnych priestranstiev bola
uzatvorena dohoda o pracovnej ¢innosti v zmysle § 228a Zakonnika prace, pricom
z dochadzky vedenej zamestnavatel'om bolo zrejmé, Ze dany zamestnanec vykonaval
pracu pravidelne kazdy den v obdobi od 01.04.2023 do 15.11.2023. Miestom vykonu
prace bolo parkovisko pod hradom vo Filakove. V tomto pripade iSlo pracovnu
¢innost’, ktora sa vykonavala len v ur¢itom obdobi (pocas sezony, ked’ je hrad vo
Filakove pre navstevnikov otvoreny), moéze byt splnend podmienka pre sezénnu
pracu. Zamestnavatel’ mohol so zamestnancom uzatvorit’ dohodu o pracovnej innosti
na vykon sezonnej prace. Na dohodu o pracovnej ¢innosti na vykon sezoénnej praca
sa podmienka vynimocnosti nevztahuje. Pri dohode o pracovnej cinnosti by
podmienka vynimoc¢nosti nebola splnend a mala by byt uzatvorena pracovnd zmluva
na krat$i pracovny uvizok.

DodrZziavanie ustanoveni § 223 Zakonnika préce je predmetom aj niekol'kych rozsudkov
Najvyssieho sudu Slovenskej republiky: Rozsudok Najvyssieho sidu SR sp. Zn. 7Asan/3/2017
zo dna 26.9.2018, Rozsudok NajvysSieho stidu SR sp. Zn. 5Asan/4/2016 zo dna 28.3.2018,
Rozsudok Najvyssieho sudu SR sp. Zn. 55z0/222/2015 zo dia 19.10.2017

Cielom kontroly bolo zistit, ¢i kontrolovany subjekt pri uzatvarani dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru dodrziava ustanovenia §§ 223 az 228a Zakonnika
prace, ako ja vykon zakladnej financnej kontroly v zmysle ZFK. Kontrolou boli zistené
nasledovné nedostatky

Nespravne zvoleny typ dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru —
nedodrzanie § 223 Zakonnika prace.

Niektoré dohody o vykonani prace neobsahovali vSetky povinné nalezitosti —
nedodrZanie § 226 ods. 2 Zakonnika prace.

Uzatvorenie dohody o pracovnej ¢innosti na druh prace, ktord sa vykonévala
pravidelne kazdy deni — nedodrZanie § 223 Zakonnika prace.

Absencia evidencie o vykonanej prace u zamestnancov, ktori vykonavaju pracu na
zaklade dohody o vykonani prace — nedodrZzanie § 224 ods. 2 pism. e) Zakonnika
prace

V zmysle § 21 ods. 3 pism. d) zdkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
Statutdrny organ povinnej osoby je povinny prijat’ opatrenia na napravu zistenych nedostatkov
ana odstranenie pri¢in ich vzniku. Tuto povinnost ma kontrolovany subjekt splnit’ do
29.2.2024.



