Mesto Flfakovo, Mestsky Urad Fakovo, Radnina 25, 986 01 Fakovo

SPRAVA
Spolanosti Filbyt s.r.o. o splneni opatreni na napnawdostatkov zistenych kontrolou

Na zaklade stanovenej lehoty na prepracovadi@lnenie pisomného zoznamu splnenych
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostalooirolou hospodarenia spotwsti Filbyt
s.r.o. v roku 2017 a na odstraneni&iprich vzniku, predlozil za kontrolovany subjektriaid’
spolanosti Ing. Stefan Esztergomi ,Opatrenia na naprmaedostatkov zistenych kontrolou
hospodarenia spalaosti Filbyt s.r.o. v roku 2017, vykonanou hlavnywontrolorom mesta
Filakovo atlenmi dozornej rady spatoosti®.

Dokumenty predkladam v prilohe.

V suvislosti s predloZzenou spravou odgand MZ prija& nasledujuce uznesenie :
A/ MZ BERIE NA VEDOMIE
Opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrblospodarenia spaoosti Filbyt s.r.o.

vroku 2017, vykonanou hlavnym kontrolorom mestdakovo atlenmi dozornej rady
spolanosti, predloZzené kondtam spol@nosti Filbyt s.r.0. Ing. Stefanom Esztergomim.

Vo Firakove aa 03.09.2019

Ing. Judita Mihalyova
hlavna kontrolérka mesta

Priloha:

Opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrdotspodarenia spaloosti Filbyt s.r.o.
v roku 2017, vykonanou hlavnym kontrolorom mest@akovo atlenmi dozornej rady
spolanosti



Priloha

Opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrola hospodarenia
spolaénosti Filbyt s.r.0. v roku 2017, vykonanou hlavnym
kontrolérom mesta FiPakovo a¢lenmi dozornej rady spola@nosti.

Konatd spolanosti Filbyt s.r.0. Ing.Estergomi Stefan, prijal napravu zistenych
nedostatkov kontrolou hospodarenia spotisti nasledovné opatrenia resp. vysvetlenia:

l. Oblast’ kontroly:
- kontrola &tovnych dokladov Filbyt s. r. 0. ptia predmetu kontroly,
- kontrola poloZiek &tovnej zavierky za rok 2017,
- kontrola bankovych ¢tov organizécie za rok 2017
Zisteniec.1 :
Pri kontrole poloziek &tovnej zavierky za rok 2017 bolo zistene, Ze pwemtarizacii
polladavok a zavéazkov chyba inventirny sudpis, ktory ezpiuje preukazatmos’
uctovnictva (8 8 ods. 4 ZU).
Opatrenie:
Filoyt s.r.o. neeviduje Ziadne zavazky ku 31.127220Inventarizicia pdiadavok bola
vyhotovena
po dorueni spravy o kontrole.
Termin: nedostatok odstraneny okamzite
Zodpovedna: Livia Babkovagitovnicka

Il. Oblast’ kontroly:

kontrola bankovych dtov vedenych padth 8§ 8 ods. 3 ZVBNP za rok 2017,

kontrola inventarizacie majetku za rok 2017,

kontrola hospodarskych zmlav a ich zvémejania,

kontrola dodrZiavania zakoka211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam

Zisteniec.2 :

2. Na webovej stranke kontrolovaného subjektu (wiklwt.sk) sa zverejnené za rok 2017 iba
2 zmluvy a to:

- Zmluva o dodavke zemného plynu s predavajucim \@l&akia spol. s r.o. Bratislava,

- Dodatok¢. 4/2017 k Zmluve o dodavke elektriny a suvisiacgthzbache. 13220296 s
ELGAS s.r.0., PovaZska Bystrica.

Okrem uvedenych zmlav su zverejnené na strankenpeybsoby v osobitnej sekcii Zmluvy o
sprave so vSetkymi bytovymi domami v sprave Filsyt0.

Pod’a horeuvedeného zistenia, kontrolovany subjekt beza€uje zverefiovanie vSetkych
zmllv v sulade s § 5a ZSPI, hoci povinna osobaodisje vlastnou webovou strankou, teda
povinna osoba neumitdje hromadny pristup ku vSetkym informaciam zuereanim.
Uvedené konanie spdlnosti méze znameniaze k uzavretiu niektorych zmlav v zmysle § 47a
ods. 4 OB'Z nedoslo (§ Sa ZSPI, § 47a ods. 1 a £2B

Opatrenie:

Na webovej stranke Filbyt s.r.o. ( www.filbyt.skdli zverejnené vSetky zmluvy, objednavky
a faktury od roku 2016 a to na linku: http://wwwofit.sk/vzmluvy.php . Nové zmluvy budu
zverejnené hne po podpise a objednavky a faktury gtetne.

Termin: nedostatok odstraneny

Zodpovedny: Ing.Estergomi Stefan, korate

Il. Oblast’ kontroly:



- kontrola vnatroorganizaaych smernic v organizacii (organing poriadok, pracovny poriadok,
poriadok odm#&ovania zamestnancov, zasady obettovinych dokladov a iné),

- kontrola verejného obstaravania paghredmetu kontroly,

- preverenie dodavky tepla a TUV do MS Daxnerovaledvia

Zisteniec.3 :

3. Pracovny poriadok ani poriadok odiogania organizacia nema vydany. KZ, predovSetkym
v ¢l. 33 rieSi prémie a Wl. 50 az 54 uklada povinnosti a zakazy pre zamesma
Zamestnavatepod’a ¢lanku 33 poskytne zamestnancom ntesaza dosahované vysledky
prace prémie vo vyske pre THP pracovnikov maximédm@&5 % zmluvnej mesaej mzdy a
pre ostatnych pracovnikov maximalne do 30 % zmlpuwoeinovej mzdy. Nakkko nie su
vypracované Ziadne zasadyavania odmien alebo hodnotenia pracovnikov, okremych
pracovnikov sa jedna vzdy o maximalnu prémiu. K&a.\60 az 54 rieSi aj povinnosti, ktoré
patria do pracovného poriadku alebo vyplyvaju zeob&cne zavaznych predpisovépm KZ
ma uprav pracovné podmienky vratane mzdovych podmienokdmpenky zamestnavania,
vztahy medzi zamestnavéitei a zamestnancami, a&hy medzi zamestnavéitei alebo ich
organizaciami a jednou organizaciou alebo viaceryamganizaciami zamestnancov
vyhodnejSie, ako ich upravuje ZP alebo iny pracgvaeny predpis (§ 231 ods. 1 ZP).
Opatrenie:

Filbyt s.r.0. nikdy nemal vypracovany pracovny pdok a poriadok odnii@vania. Menované
dokumenty boli nahradené kolektivnou zmluvou. VYasinosti pracovny poriadok a poriadok
odmaiovania su v Stadiu vypracovania a budu predlozeeé gozornu radu a nasledne pred
valné zhromazdenie spolu so Spravou hospodarem@ 22018 do 30.06.2019..

Termin: jun 2019

Zodpovedny: Ing.Estergomi Stefan, korate

Zistenie¢.4 :

4. Vo veci VO v spolénosti treba rozliSowa a to aj ekonomicky, podnikd®ka ¢innog’
uvedent v 8 9 ZVO a ostatniinnog’. Pri zabezp&gvani potrieb tykajucich sa@innosti
uvedenych v 8 9 ods. 3 postupuje spoli®’ ako obstaravatepod’a § 9 s prisluSnymi
financnymi limitmi - (t.j. postupuje pokh zakona iba ak sa jedna o nadlimitnu zakazkup, a p
zabezpé&ovani nakladov spojenych s udrzbou bytového foredtajo spolénog’ v pozicii
verejného obstaravdie pod’a § 7 ods. 1 pism. d) atighuje sa néau cely zakon.

Spol&nog’ v zmysle § 47a ods. 1 @E m& povinnosg zverejiovania vietkych zmlav,
objednavok a faktar na svojej web stranke.

Pri nadlimitnych a podlimitnych zakazkach ma aj ipoes’ zverejiova’ vSetky zmluvy
uzatvorené pdth ZVU na svojom profile VO vedenom na web strankéd)a pri zakazkach

s nizkou hodnotou m& povinnozverejiova’ v profile iba suhrnné Stérocné spravy.
Spolanog’ v roku 2017 realizovala VO len na kupu elektrickagrgie a na kdpu zemného
plynu (§ 7 ods. 1 pism. d) a § 64 ods. 1 ZVO, §dda | OR"Z).

Opatrenie:

Filbyt s.r.o. potla zakona&. 343/2015 Z.z. — Zakon o verejnom obstaravanj pgon.b), ods.3
(vid. Priloha¢.1) v oblasti energetiky je obstaravatebo vykonavacinnog’ pod’a 89,
ods.3,pism.c). Pdd Tretej hlavy : Zadavanie nadlimitnych zakazielstatAvatéom , 885
ods.1,pism. b) obstaravéiteepouzije postup zadavania nadlimitnych zakaziekdoadavku
energie alebo paliv na vyrobu energie. Filbyt syypisuje stiaz na dodavku zemného plynu
a elektrickll energiu nad ramec zakona. Okrem dodaeknného plynu Ziadne iné nakupy
nedosahuju limit na nadlimitnd zakazku.

V oblasti spravy bytovych domov Filbyt s.r.0. algyd/ca bytovych domov na zaklade zmlav
0 sprave bytovych domov postupuje padzdkonat.182/1993 Z.z. - Zakon Narodnej rady
Slovenskej republiky o vlastnictve bytov a nebytvyriestorov v zneni neskorSich zmien
a doplnkov. Poth 8§8b, ods.2) (Priloha2) spravca je povinny riatsa rozhodnutim vlastnikov
bytov a nebytovych priestorov v dome o vybere datifia ak nejde o zabezfmnie



odbornych prehliadok a skuSok technického zariajdmoré je spravca povinny vykondvari
sprave domu.

Do konca novembra kazdého roka je spravca povimagl@zi’ viastnikoméerpanie fondu
udrzby a oprav na odsthlasenie. Ziadne fakturyI#d€ nemozu biyuhradené bez suhlasu
zastupcu vlastnikov bytov a nad 300 € bez pisomhé&smvania viastnikov.

Termin: stale

Zodpovedny: Ing.Estergomi Stefan, korate

Zisteniec.5 :
5. U MS Daxnerova v mesiacoch 1X/2017, X/2017 a2BI7 bola zistena \&é& odchylka
spotrebovanej energie UK oproti tym istym mesia@roku 2016.
Mesiac  Spotreba kWh/rok Rozdiel v %

2016 2017
September 1580 10500 564,56 %
Oktéber 18350 42712 132,76 %
November 28650 97442 240,11 %
Dévodom chyb pokh stanoviska Filbyt s.r.o. bola vada néera Skdlke zistena pri odpisovani
spotreby za november. Po reklamacii novembrovaifakibola opravena, oktobrova faktura
bola kompenzovana v decembri. Faktira zo septendirala opravena. Spotrebu za september
Filbyt s.r.o. odvodil zo spotreby "porovnitej' ZS Farska lika odhadom!!! a nie napr. zo
spotreby Skélky za rovnaky mesiac v roku 20 | fpaaZzuje ju za spravny a v sulade s platnou
legislativou.
Pre MS Daxnerova na rozpise ¥avania v mesiacoch januar az marec bola chybnézavé
variabilna aj fixna zlozka. Namiesto 0,0460 Eur/k\Whbolo 0,00005 Eur/kWh a namiesto
126,7054 Eur/kW len 0,1267 Eur/kW. Preto namies261279 Eur bola vytiovana suma
2502,70 Eur. Rozdiel bol vrateny v auguste 2017.
U MS Stirova na rozpise v§iovania v mesiaci februar bola chybne uvadzanabana aj
fixna zloZka. Namiesto 0,0460 Eur/kWh to bolo OFs/kWh a namiesto 126,7054 Eur/kW to
bolo 126,1203 Eur/kW. Preto bola namiesto 2062,06 B/(tovana suma 2474,48 Eur.
Rozdiel bol vrateny mestu v mesiaci august 20 17.
U MS Daxnerova aj u MS Starova na niektorych roagisvy(Etovania chybaji tdaje o stave
kalorimetra, v niektorych pripadoch st uvedené oeytatumy (§ 10 ods. 1 ZU, § 488 a nasl.
zakona®. 40/1964 Z. Obianskeho zakonnika rieSiace zavazkoveé pravo).
Opatrenie:
Dna 02.08.2017 bol odmontovany mértepla z dévodu poruchy a odoslany na opravu.
Z dévodu neopravitmosti dia 04.10.2017 bol namontovany novy néesa stavom 0,00 kWh.
Vykurovacie obdobie sa Zalo 20.09.2017 a z tohto dévodu za september b&tarfovana 1/3
priemernej spotreby vo vykurovacich mesiacochvgfakturovana spotreba v mesiaci oktober
2017 bola vykompenzovana v mesiaci december.
Prilohu¢.3 tejto spravy tvori prélad spotreby tepla v kWh a néklady v € za rok 202017
Materskej Skolky na Farskej luke. Z pfaldu je jednoznmeé, Ze v roku 2017 pri celkovej
spotrebe 228516 kWh nékladinili 17834,66 €, kym v roku 2016 pri spotrebe 100%Wh
naklady ¢inili 21379,79 € z dévodu inej ceny. Faktara zecedteber 2017 po zisteni
nezrovnalosti z dévodu vymeny meémabola okamZzite stornovand a novou faktirou bol
kompenzovany oktober 2017. Prilotd tvoria vSetky faktary za rok 2017 aj s ¥yavanim.
A protokoly vymeny mer&v. Energetik spoknosti bol upozorneny na déraznejSiu kontrolu
pri vymene meréov a naslednej fakturacii aby podobné zalezit@stieamohli opakowva
Termin: stale
Zodpovedny: Robert Eibner, energetik

V. Oblag’ kontroly:
- kontrola evidencie pracovnéliasu, prace n&ds, nénej prace, aktivnejasti a neaktivnej



- ¢asti pracovnej pohotovosti zamestnanca,

- kontrola odméovania zamestnancov, vyplacanie platu za pracéasada@nej prace, aktivnej
¢asti a neaktivnejasti pracovnej pohotovosti zamestnanca.

- na zéklade podnetu ZS Farska luka 64 A preverarddvky a vydtovanie tepla a TUV v ZS.

Zisteniec.6 :

Vyro¢na sprava za rok 2017 uvadza u hospodarskeho kyskaravy za rok 2017 stratu vo
vySke 74988,- €, pfom spravny Udaj je 73 826 € a uvadzany udaj @atiiok 2016 (chyba pri
Uprave dokumentu).

Opatrenie:

Jedna sa o preklep pri aktualizacii dokumentu, \srg hne’ po zisteni.

Termin: hne’ po zisteni

Zodpovedny: : Ing.Estergomi Stefan, korfate

Zisteniac.7,8,9 :

Spolanog’, pri evidencii neuhradenych strat z minulych oldalykazovala v rezervnom
fonde

prostriedky:

e zarok 2017 vo vysSke 5 214,- €,

» zarok 2016 vo vyske 5 214,- €,

» zarok 2015 vo vyske 5 190,- €~ bez toho, abyak@irspolanosti o pouziti rezervného fondu
rozhodol v sulade s ustanovenim § 67 ods. 1 OBGHI2¢ ods. 2 OBCHZl. VIII. pism. g)
ZL).

Rezervny fond spotmos’ zo zisku beznéhoctovného obdobia vykadzaného v schvalenej
riadnej individualnej dtovnej zavierke za rok 2017 vobec netvorila (8 6%.63, § 124 ods. 1
OBCHZ adl. VI. ZL).

Vysledok hospodéarenia spolwsti poda tovnej zavierky za rok 201@nil 12 841,- €
pricom neuhradena strata minulych rokov dosiahla - 8843 (8 2 ods. 1 OBCH2Z).
Opatrenie:

VSetky prostriedky rezervného fondu a vysledok loogpenia za rok 2017 boli pouzité na
znizenie strat z predchadzajucich obdobi .

Termin: okamzite po doéeni zapisnice z kontroly

Zodpovedna: Livia Babkovagtovnicka

Zisteniec.10:

Zmluva o vykone funkcie kondia zo dia 01.04.2014 bola uzatvorena s koiae spol@nosti
Filbyt s.r.o. Ffakovo Ing. Stefanom Estergomim od 01.04.2014 na deizit(, pricom MZ
znesenimC. 127 na svojom zasadnuthadl 30.01.2014 schvalilo za konkdespol@nosti s
ru¢enim obmedzenym Filbyt Fikovo Ing. Stefana Estergomiho s nastupom do fentta |.
aprila 2014 na navrh primatora mestéakovo ako valného zhromazdenia s. r. o. Filbyt v
zmysle ustanovenia § I, ods. (4), pism. 1) zak6n869/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
zmien a doplnkov &lanku 15 ods. (2) pism. 1) Statatu mesta Fil'akovaha 16.09.2010 v
aktualnom zneni. Fudké obdobie konafa v zmysleclanku VIII. Zakladatéskej listiny
spolanosti s rdenim obmedzenym saduje na obdobie 4 rokov, t.j. od 01.04.2014 do
31.03.2018dl. VII. bod c. ZL, uznesenie MZ. 127 zo da 30.01.2014).

Za nesulad funiného obdobia konata v Zmluve o vykone kondta a uznesenia Mestského
zastupitéstva nie je zodpovedny konéitgpolanosti. Zmluvu vypracoval resp. dal vypractva
za valné zhromaZdenie primator mesta na zakkddeku VIII. Zakladatéskej listiny
spolanosti s rédenim obmedzenym : ,Kondi® menuje a odvolava valné zhromazdenie,
pricom vzdy uti aj funkiné obdobie konafta."

Medzi pésobnagami vélanku VI, Zakladatéskej listiny, v ktorych méze rozhodavaalné
zhromazdenie len po schvaleni Mestskym zastigiitem nie je ufenie funkného obdobia



konat¢a. Navrhujeme zruSi¢as’ uznesenia MZ zoié 30.01.2014 ,kde sadirfunkéné
obdobie na dobu uitd.

Zistenie¢.11:

ll. Konatd’ spol@nosti:

» pisomne neinformuje 1x meése valné zhromazdenie o stave spotisti (8§ 135 ods. 1
OBCHZ,&l. VIII. pism. 1) ZL),

* uréenie mzdy sa nevykonava po schvaleni prijatia praid@v a uteni ich pracovnej naplne
valnym zhromazdeningl; VIII. pism. b) ZL)

Opatrenie:

Mesané informovanie valného zhromazdenia o stave $pokii nebola praktizovana od
vzniku spol@nosti. Po konzultacii s valnym zhromazdenim v Zditd’'skej listine je zmenena
oznamovacia povinnésa 1 x stwrocne.

V roku 2017 boli prijaty dvaja zamestnanci:

XXXXX — klampiar , bol zamestnany na zaklade pkajeUPSVaR na dobu &itd a jeden rok
40 % jeho mzdovych nakladov bol refundovany.

XXXXX-vodny udrzbar, bol prijaty z dévodu &atku realizacie rekonstrukcii malych kotolni
v bytovych domoch. Jediny vodny uadrzbar XXXXX matiravotné tazkosti, casto bol
praceneschopny a uvedené rekonstrukcie boli reais viastnymi zamestnancami. Do teraz
bolo zrekonstruovanych potolni: Skolska 4, 1.méaja 1-21, Starova 14, Staré a M
Starova.

Za nenahlasenie ich zamestnania je zodpovednytdiprade ich zamestnanie bolo vyhodné
pre spolgnog’. V dalSom obdobi neplanujeme ptijdiadnych zamestnancov ani v pripade
odchodu dvoch zamestnancov do doéchodku. V pripatieosti prijatia nového zamestnanca
bude vyZiadany suhlas valného zhromazdenia.

Termin: stale

Zodpovedny: Ing.Estergomi Stefan, korate

Zistenie¢.12:

12. Spol@nog’ v roku 2017 zamestnavala celkom 6 Udrzbarowopri XXXXX nastupil
2.3.2017 a XXXXX nastupil 1.6.2017. Padvykazu vykonov udrzby odpracovali udrzbari ako
vlastn& udrzba v mesiaci:

e januar 5,5 hod, februar 12 hod, marec 1,5 hegqatil 2,5 hod, mdj 5 hod. jun 198 hod, jul
220 hod, august 46 hod, september 320 hod, ak&#®& hod, november 91,5 hod, december
198 hod, celkom | 153,5 hod. (8 47 ods. 1 pisiZRj)l. 4 ods. 2 pism. b) Zasad).
Vysvetlenie:

Uvedeni zamestnanci okrem vlastnej udrzby ( odstri&porich na vlastnych kotolniach, resp.
rekonStrukcia vlastnych kotolni) robia aj udrzb&sprace na bytovych domoch pad
poziadaviek vlastnikov. XXXXX je zamestnany ako ikur Uudrzbar nakiko zaskakuje do
vel’kych kotolni na zastupovanie v pripade nepritomikosicov ( dovolenka, nemoc...). Praca
adrzbara je taka, Ze niekedy robi aj poobede a#ghonoci, niekedy zas nie je vyuZity ale
spolanog’, ktord vykuruje znénl cag’ mesta nemdzéaka’ na externého uadrzbara pri
odstraiovani poruch najma v zimnych mesiacoch.

Opatrenie: zabezpe’ maximalne mozné Wazenie udrzbarov

Zodpovedny: Eibner Rébert energetik, Vatak Jaroslav ved.udrzby

Zisteniet.13:

XXXXX na zaklade dohody o vykonani prace vykongwacovnu ulohu stavbyvediceho vo
Firakove véase od 1.11.2016 do 30.6.2017 v rozsahu do 350vhkal. roku za dojednanu
odmenu 300,- € v hrubom, pom menovanému bola vyplacand odmena za vykonaruil pra
300,- € v hrubom megae (8§ 226 ods. 2 ZP).

Opatrenie:



V uvedenom obdobi Filbyt s.r.o0. bol hlavhym dodék@m stavby Obnova bytového domu
Farska luka 30-34. XXXXX vykonaval funkciu stavbyieeho stavby na zaklade dohody
o vykonani prace pritom malatpodpisana dohoda o pracoviignosti.

Termin: po dorteni spravy o kontrole

Zodpovednd: Fehérvariova Viera, mzdovéounicka

Zisteniec¢.14:

XXXXX na zaklade dohody o pracovn&nnosti vykonaval pracovnu ulohu fimvanie vo
Firakove wase od 13.2.2017 do 30.6.2017 v rozsahu 9,5 hgéidienne za dojednanu

odmenu 223,€ v hrubom, pom menovanému bola vyplatena odmena za vykonariipra

* v mesiaci februar za 24 hod. vo vySke 223,- €ubbm,

* v mesiaci marec za 24 hod. vo vyske 223,- € by,

» v mesiaci april za 20 hod. vo vySke 223,- € \bom,

* Vv mesiaci maj nepracoval,

* v mesiaci jun za 44 hod. vo vyske | 665,- € vidum (8 228a ods. 2 ZP).

Opatrenie:

Filbyt s.r.o. bol hlavhym dodavdm stavby Obnova bytového domu Farska luka 30-34.
S XXXXX mala byt podpisana dohoda o vykonani prace a nie dohpdacovneginnosti na
kol'ko bola dojednana fixndastka 2000,- € ¢istom za maliarske prace. Praca bola vykonana
v skorSom termine a z tohto dévodu bola vyplatejetinejciastke a nie megae.

Termin: po doréeni spravy o kontrole

Zodpovedna: Fehérvariova Viera, mzdovéounicka

Zistenie¢.15:

Zamestnavatevyplaca zamestnancom mzdu ri@tiformou zrazky zo mzdy v zmysle § 131
ods. 3 ZP, ptiom sa jedna o poukazanie mzdy alebagsti u€end zamestnancom na nim
uréeny et v banke alebo v pobke zahraninej banky v Slovenskej republike, ak o to
zamestnanec pisomne poziada alebo ak sa zamestnswatamestnancom na takom postupe
dohodne (8§ 130 ods. 8 ZP).

Opatrenie:

Kazdy zamestnanec, ktorému vyplata bola poukazanatet podal Ziadas pisomne o
poukazani vyplaty naceét.

Termin: po doréeni spravy o kontrole

Zodpovednd: Fehérvariova Viera, mzdovéounicka

Zistenia¢.16,17,25,26,28,30,34,35.36,37,42,47,49,52,53,55

16. V KPO THP pracovnikov zaznarsgsu prichodu na pracovisko so skorgasom po
zadznamoch s neskorSitasom, predovSetkym od 6. mesiaca znamenaju, zeckagy
nezapisuju priebezne pkalskut@éného prichodu, ale neskorSie a nemusia zodpdveda
skutanosti (8 99 ZP).

17. U pracovnikov udrzby nebola do 30.6.2017 vedsidencia pracovnéhtasu, prace
nadias, n@nej prace, aktivnajasti a neaktivnajasti pracovnej pohotovosti zamestnanca tak,
aby bol zaznamenany&atok a konie&asového Useku, v ktorom zamestnanec vykonaval
pracu alebo mal nariadenu alebo dohodnutu pracpshatovos. Od 1.7.2017 do 31.7.2017
bola vedena KPO, ale zaznagasu prichodu na pracovisko so skoréasom po zaznamoch
s neskorSintasom aj datumom, niekedy aj za cely ty¥@ezadu znamenajl, Ze sa prichody
nezapisuju priebezne pkalskut@éného prichodu, ale neskorSie a nemusia zodpdveda
skutatnosti. Od 1.8.2017 je vedena evidencia pracoviiébo jednotne bez t&du na
skutany ¢as prace a preruSenia prace (8 99 ZP).

25. XXXXX 13.1., L, 30.6., 7., 28.8., 13.11.201 KO nema zaznamenany odchod z
pracoviska (8§ 99 ZP).

26. XXXXX v dnoch 2. - 3.3.2012erpala dovolenku, ktoru si aj sama schvalila (§ 4d4. 1
ZP).

28. XXXXX 23.1.,2.a8.2,,16.a27. az 30.3537,., 19.4.,305.,7.,12.,30.6., 7., 9.,



15.8.,5.,,11.9, 2, 3.,23.10.,6., 7., 14., 18.12., 12.12.2017 vKPO nema zaznamenany
odchod z

29. XXXXX 9. az 14.2.,13.,21. a7 23.3.,4.,13.,28.4.,11.5.,10.7.,16.,18.,28.,31.8.,29.9., 4.
az 6.,9.10., 21.11.2017 v KPO nema zaznamenatainprds' na pracovisku, ptom poda
RPD ma zaznamenany skég rozpis pracovnej doby 7,5 hod. (8 99 ZP).praskevi(§ 99

ZP).

30. XXXXX 20.3.2017 odpracoval 7,5 hod. Nd&ko u zamestnancov, ktori vykonavaju
pracovné&innosti remeselné, manualne alebo maninéas prevahou fyzickej prace, okrem
iného do 1.7.2017 nebola vedené evidencia pracowasu, tak mozno len z rozpisu
pracovnych zmien vydedukotaze to bolo v dobe 6:00 - 13 :30 hod. Menovanégak\bolo
vyplatené mzdové zvyhodnenie zané pracu za 1,5 hod. (8§ 98 ods. 1 a § 123 ods)1 ZP
34. XXXXX 4.4.,30.5., 1., 19.,30.6.,24.,25.7., 2.2 ,6., 13.,21.,22.11.,4.12.2017 v KPO
nema zaznamenany odchod z pracoviska (8§ 99 ZP).

35. XXXXX 21.7.2017 v KPO nema zaznamenanu pritostima pracovisku, pkom poda
RPD ma zaznamenany skéng rozpis pracovnej doby 7,5 hod. (8§ 99 ZP).

36. XXXXX 13 .1.,30.5.,1.,15.6., 4., 7., 28.812Z0v KPO nema zaznamenany odchod z
pracoviska (8 99 ZP).

37. XXXXX 21.7.2017 v KPO nema zaznamenanu pritostima pracovisku, pkom poda
RPD ma zaznamenany skég rozpis pracovnej doby 4,2 hod. (8 99 ZP).

42. XXXXX 13.11.2017 v KPO nema zaznamenany odchpdacoviska (8 99 ZP).

47. XXXXX 29.2.2017 v PLK mé vykazany priplatok zaennos za 4 hod., ktory pda
vyplatnej pasky mu bol aj vyplateny (8 118 ods.2,Ja veta ZP¢l. 30 a 31 KZ).

49. XXXXX za mesiac august mal vyplatené mzdovéwdnenie za zmennbga 72 hod.,
pricom odpracoval len 64 takychto hod. (8 118 ods2llaveta ZP¢l. 30 a 31 KZ).

52. XXXXX 14.3.,9.,12.,13., 19.,23.,26.,28.6.,18.,17.,28.7.,6., 7.9.2017 v KPO neméa
zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99 ZP).

53. XXXXX 14. az 16.6.2017 v KPO neméa zaznamenaitdmqpnos na pracovisku, ptbm
pod’a RPD mé& zaznamenany sking rozpis pracovnej doby 7,5 hod. (8 99 ZP).

55. XXXXX 7.7.2017 v KPO pracovnikov udrzby nemarzamenanu pritomntsia
pracovisku, pdom pod’a RPD aj vyplatnej pasky riadne pracoval (§ 99 ZP).

Opatrenie:

Evidencia dochéadzky v spaioosti Filbyt s.r.0. bola rieSena formou dochadzkbwvignih, do
ktorych sa zapisovali zamestnanci v poradi akdyadeali do zamestnania resp. ako odchadzali
zo zamestnania. Kontrolou bolo zistené, Ze uvedemiu evidencie zamestnanci nedodrzali.
Z tohto dbévodu v mesiaci marec 2019 bol objedngnjasedeny do skuSobnej prevadzky
elektronicky dochadzkovy systém AMS od sgolosti SYSTEM - IS s.r.o., Jegorovova 14,
Banska Bystrica ,

ICO: 44 681 445 so Styrmi dochadzkovymi konzolmi I ¢.5), ktoré st umiestnené v
kotolni K2 a K3, v dielni a v administrativnej bugona 1.m4ja 11. Konzoly su spojené so
servrom spolénosti prostrednictvom WIFI pripojenia. Na PC kotiatge naiStalovany
klientsky software na kontrolu jednotlivych konzmlna evidenciu dochadzky jednotlivych
zamestnancov. Do tohto programu ma pristup lentkbndednotlivé konzoly pri prihlaseni
zamestnanca odfotia prihlasujuceboméze konateprekontrolové na svojom PC. Systém v
marci 2019 bol skuSobnej prevadzke a fungoval beal@mov. Od 1.4.2019 systém pracuje v
plnej prevadzke a vytt@ne dochadzky budu podkladmi pre mzdoviaren.

Termin: marec 2019

Zodpovedny: Ing.Estergomi Stefan, korate

Zisteniac.18,19

Pri vySetreni alebo oSetreni zamestnanca v zdriokatm zariadeni, alebo sprevadzani
rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadaniaysSetrenie alebo oSetrenie pri nahlom
ochoreni alebo Uraze a na vopre&eng vySetrenie, oSetrenie aleb@dieie ak nebol lekarom
potvrdeny ¢as na "cely d& sa poskytovalo pracovné Kmo na cely pracovnyas
zamestnancom:



e XXXXX 9.1.,19.6.2017,

e XXXXX 15.3., 12.7.,4.12.2017,

e XXXXX 23.5.2017,

* XXXXX 9.6.2017,

(8 141 ods. 2 pism. a) bod | a pism. c¢) bod | ZP).

19. VySetrenie alebo oSetrenie zamestnanca v zuhi@kom zariadeni a sprevadzanie
rodinného prisluSnika do zdravotnickeho zariadeaiavopred ufene vySetrenie oSetrenie
alebo ligenie sa v rozpore s 8 141 ods. 2 pism. a) bogitm. e) bod 1 ZP vykonéavalo aj
vtedy, kel’ vySetrenie alebo oSetrenie bolo mozné vykonat'orpmacovnéh@asu, alebo ak
bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené ukony boimévykoné& mimo pracovnéhdasu,
resp. zamestnavdtem boli potvrdzované a uznavané navstevy lekany 'da" aj bez reélnej
potreby celodennej navstevy (8 141 ods. 2 pisrhod) a pism. ¢) bod | ZP).

Vysvetlenie:

Konatd Filbytu s.r.o. nembze &t trvanie oSetrenia alebo vySetrenia zamestnanca v
zdravotnom zariadeni.

Zamestnanec na uvedené lekarske o3etrenia ma méraiékona a ¢it' ich dzku ma v
kompetenciu len vSeobecny resp. odborny lekar.

Opatrenie: zamestnanci boli upozorneni, Ze v papastenia zneuzivania predmetu zistenia
kontroly budu vyvodené disciplinarne désledky

Termin: stale

Zodpovedny: Ing. Estergomi Stefan , korfiate

Zistenia ¢. 20,21,22,23,24,27,32,33,38,39,40,41,43,45,46344%50,51,54

20. V oboch kotolniach sa celé kontrolované obdeg@acal prispevok za zmenniog v
case prestavky na od§aok a jedenie (8 91 ods. 5 Z#, 30 a 31 KZ).

21. V oboch kotolniach sa pas vykurovacej sezony v nepretrzitej prevadzke aggib
mzdové zvyhodnenie za & pracu aj Kase 22:00 - 22:30 hod., tedatpe prestavky na
odpaiinok a jedenie (8 91 ods. 5 Z®, 30 a 31 K2).

22. V kotolni K 2 mimo vykurovacej sezény je prang¥as v prvej zmene ¥ase 4:00 -
13:00 hod., a v druhej zmene 13 :00 - 22:00 hgutaeovnikom v prvej zmene vyplacatng
priplatok za 2 hod., pfdom im uvedeny priplatok v tomto obdobi nepatri@®8és. 1a 2 a §
123 ods. 1 ZP).

23. V kotolni K 3 mimo vykurovacej sezény je prang¥as v prvej zmene ¥ase 4:30 -
13:30 hod., a v druhej zmene 13:30 - 22:30 hodaegynikom v prvej zmene vyplacadmy
priplatok za 1,5 hodiny a v druhej zmene za 0,5,j@&om im uvedeny priplatok v tomto
obdobi nepatri (§ 98 ods. ta 2 a § 123 ods. 1 ZP).

24. Celor@ne zamestnani kuiiiv pocte 7 zamestnancov s tyZdennym pracovidgsom 37,5
hod. v priebehu roka odpracovali v ramci rozvrhagowvnych zmien nad ¢gny tyZdenny
pracovnycas celkom 1 557,5 hodin, Za im bol vyplateny priplatok za pracu kad. V
priemere na jedného kda je to 222,5 hodin, giom u kazdého zamestnanca doslo k
prekraieniu pripustnych najviac 150 hodin o viac ako 50.18 97 ods. 1,7 a 9, § 121 ods. 1
ZP,¢l. 30 a 40 KZ

27. XXXXX 12.12.2017 pobth RPD¢erpal 'h da dovolenky, z&o mu bola vyplatena
nadhrada mzdy v sume jeho priemerného zarobkénmprpoda evidencie pracovnéliasu
dovolenku n&erpal, ani nema vypisan( ziadasdovolenku. 31. Fehér Stefan v mesiaci jul
odpracoval 2 zmeny v sobotu alebo v rfedeo 9 hod., ptiom mu bol vyplateny priplatok za
pracu vo sviatok a vibch pracovného Jma a pokoja za 27 hod. (§ 122 ods. 1@P30 a
31 KZ).

32. XXXXX za mesiac hovember mal vyplatené mzdowhpdnenie za zmennbga 76
hod., préom odpracoval len 72 takychto hodl. B0 a 31 KZ).

33. XXXXX v mesiaci jul odpracoval 31,5 hod. prawatas, préom mu minimalne v
jednom pripade nepretrzity odfiwok medzi dvoma zmenami bol skrateny na menej ako
osem hodin (8§ 97 ods. 5 ZP).

38. XXXXX mala vyplacanu mzdu 245,- €, goim pod’a dokladov v osobnom spise mala



ma’ od 1.5.2014 tarifny plat 260,- € (§ 118 ods. 1.ZP)
39. XXXXX 15.2.2017 poth PLK, RPD aj vyplatnej paskierpal | d& dovolenky, piom
schvalenych m4 0,51d (8 99 ZP).
40. XXXXX bol na oSetreni u zubaraa ??? - na priepustke chyba datum,lpd&PD aj
PLK to bolo 13.6.2017 (8 99 ZP).
41. XXXXX mal v mesiaci september vyplateny za 502hod. prace a 9 hod. riad v
rozpore s KZ vykonnostnu prémiu vo vyske 4396033 KZ).
43. XXXXX mal v mesiaci september vyplateny za h2@. prace a 4 hod. n&s v rozpore
s KZ vykonnostnu prémiu vo vyske 40 %. 33 KZ).
44, XXXXX v dobe 20. - 31.3.201derpal dovolenku bez schvéalenia veduceho utvard (8 1
ods. 1 ZP).
45. XXXXX mal v mesiaci september vyplateny za h2@. prace a 11 hod. nadu v
rozpore s KZ vykonnostnu prémiu vo vyske 489633 KZ).
46. XXXXX v mesiaci november 2017 do 14.11. vykoalgpracu udrzbara v rozsahu 55,5
hod. a od 15.11. vykonaval pracu kariv kotolni K2 v rozsahu 96 hod., ale vo vyplatd ma
vyplateny plat adrzbara za 96 hod. a platdauda 55,5 hod. (8 118 ods. 1 ZP,30 a nasl.
KZ).
47. XXXXX 29.2.2017 v PLK ma vykazany priplatok zaennos za 4 hod., ktory pda
vyplatnej pasky mu bol aj vyplateny (8§ 118 ods.2,Ja veta ZP¢l. 30 a 31 KZ).
48. XXXXX v dobe 22. - 23.,25. - 26., 28. - 29. A32017¢erpal dovolenku bez podpisu
Ziadatda a 25. - 26.3.2017 aj bez schvélenia vedlcehaouitgalll ods. 1 ZP).
49. XXXXX za mesiac august mal vyplatené mzdovénodhenie za zmennbga 72 hod.,
pricom odpracoval len 64 takychto hod. (§ 118 ods2llaveta ZP¢l. 30 a 31 KZ).
50. XXXXX za mesiac marec mal pkalvyplatnej pasky dvakrat vyplateny gadovy
prispevok vo vyske 25 % za 19,5 hod. (§ 121 odR Xl. 30 a 31 KZ2).
51. XXXXX v mesiaci jul odpracoval, 49,5 hod. pratadas, prtom mu minimalne v dvoch
pripadoch nepretrzity odpmok medzi dvoma zmenami bol skrateny na menejoesem
hodin (8 97 ods. 5 ZP).
54. XXXXX 21.2.2017 odprevadzal rodinného prislksndo zdravotnickeho zariadenia
pod’a priepustkyaj KPO vase 12:00 - 15:00, t.j. 3 hod., @i vo vyplatnej paske ma
vykazanych 3,75 hod. (§ 99 ZP).
Opatrenie:
Mzdové zvyhodnenie za pracu v noci bola Wigma pripravena na zrazenie z vyplaty za
mesiac jun 2019. Predseda Zakladnej organizaci&KOYO pri Filbyte s.r.0. pan Vactibk
Jaroslav da 27.6.2019 vyziadal vyjadrenie OZ KOVO k uvedegmgiblematike. Vyjadrenie
OZ KOVO je na prilohe¢.8, poda ktorého mzdové zvyhodnenie za pracu v noci
zamestnancom patri.
Zamestnankiya personalistiky a mzdovéhgtavnictva bola upozornenda na zistenia kontroly
a bola odoslana na preskolenie do sgrmdsti KROS a.s. A. Rudnaya 21, 010 01 ZiliréOl
31635903, ktora spatoos’ je dodavattom softwaru OLYMP — Mzdy a personalistika.
Preskoleni sa bude &@shova’ pravidelne a to najblizsi termin presSkolenia j¢.2019 v
Banskej Bystrici.
Zistené neopravnene vyplatené prostriedky okrerogpndzdového zvyhodnenia prace v noci,
boli zrazené zvyplat za mesiac jun 2019 a nevgpkat prostriedky boli poukéazané
zamestnancom tiez v mesiaci jun 2019
Termin: jun 2019
Zodpovedna: Fehérvariova Viera, mzdovéounicka

Ing.Estergomi Stefan, konkte

Zisteniac.56,57 :

57. ZS Farska luka 64 A na zéklade &tgivania dodavky tepla poZiadala vedenie mesta o
preverenie spravnostidného vyitovania za rok 2017, lebo aj po iné roky platiliatee Skoly

na Farskej luke zalohy mesee cca 6 000,- €, predtym mali preplatky aj 10 O@0y roku
2017 naopak nedoplatok 7731,44 E.



Z uvedeného celkového nedoplatku 4591,08n€ 3 885,16 € neuhradeas’ vylctovacej
faktary za mesiac X1/2017 a 705,92 € neuhraden&teyacej faktury za mesiac XI1/2017.
Skutazny nedoplatok ted&ni 3 140,36 €.
Mera: dodavky tepla zo ZS Farska lika je na ciachogmtiachovani bude stav vynulovany.
Stav mer&a odpisuje kazdy mesiac pracovnik Filbytu teorgtigkdy k |I. diu mesiaca a
Skolnik. Podla ratného zdtovania k 1.1.2017 bol stav méeal 772,5 MWh a k 31.12.2017
bol stav 2559,40 MWh;0 znamena rmu spotrebu 786,9 MWh. Ptal odpisovania Skolnika
stav 31.12.2016 bol 1 789,25 MWh a 8.1.2018 podmiwach 2 525,7 MWh, teda o 8 dni
neskorSie o 33,7 MWh meneflp by bola réna spotreba 736,45 MWh a cena..
« fixna ciastka je regulovany prikon (kW) x fixndastka (€/kW) + 20 % DPH: 141~5 x
126,7054 + 3 585, 76 ~ 21 514, 58 € (Filbyt to)isté
« variabiln&ciastkaje spotreba (kWh) x variabilt@stka (€/kW) + 20 % DPH: 736 450 x 0,046
+6 775.34 ~ 40 652,04 € (Filbyt 43 436,88 €), textaliel vo vydtovani by takt@inil 2 784,84
€ a skutona vysSka nedoplatku by bola 3 140,36 € - 2784,8885,52 € (rozdiel bol spésobeny
nezodpovednym a nekontrolovanym odpisom a vzajommgaverenim odpisu stavu mésa
zo strany prislusnych pracovnikov zmluvnych stran).
Opatrenie:
Na ZS Farska lika 64 A v roku 2017 neboli plateméamé zalohy vo vyske 6000,- € ndko
koncom kazdého mesiaca bolo realizovanécigianie potla skut@ného stavu metav.
Keby boli platili 6000,- €
Mesane za rok2017 by boli zaplatili 72 000,- €. V skiurtosti zalohové platb§inili aj s vodou
do TUV 63959,16 €. Keby boli zalohy vo vyske 72 000 , tak po vydtovani by mali
vratenych 4 900,48 €. K&e zaplatené zalohy boli len vo vySke 63959, 16rikat nedoplatok
vo vySke 3 140,36 € (Priloia6) a plus nedoplatok z predchadzajucich obdobll A&DE€.
Pravidelné mesaé platby po 6000,- € boli naposledy realizovaneku 2013 a niekedy
dokonca neboli realizované Ziadne miesaplatby, takze pravidelné platby kontrola Zisti
nemohlal!!
Mesany odp@et mergov boli realizované vzdy v pritomnosti zastupcu lgk@dpaiet
koncom roka 2017 nebol realizovany sgole z dévodu nepritomnosti zastupcu Skoly, Ze ktory
odpatet z dvoch je spravny uz teraz nezistiMdauduicnosti bez podpisu obidvoch nebude
realizovany Ziadny odpdet!
Termin: stale
Zodpovedny: Eibner Robert, energetik

Zastupca Skolyany riaditékou

Dodavka a meranie TUV:

Sasny spésob dodavky a merania TUV trva od otvorskidy. V povodnom projekte nebol
rieSeny ani realizovany meranie len vykurovania, rane TUV nie. Doteraz to
niekd’konasobna kontrola nezistila. &$ny stav vnutornych rozvodov TUV meranie
s dodrZzanim zékona neuniiofe. Zamestnanci Filbytu s.r.o. namontovali v peilet januara
2019 prepojenie vstupu TUV do Skoly a vratnej véFWV zo $koly.

Cirkulacia bola bez problémové&p znamend Ze cirkulacia je preruSena v Skole vadaeh

v podlazi zoho nikto nema dokumentaciu.

MéZeme navrhniidve rieSenia:

1.0dstaw® 3kolu od dodavky TUV anamontavana odberné miesta v $kole elektrické
prietokové ohrievée.

2.Rekonstruovavnitorné rozvody TUV tak aby meranie bolo moznépglatnej legislativy.

Vo Fil'akove, dia 12.07.2019

Ing.Estergomi Stefan
konaté Filbyt s.r.o.



