Mesto Filakovo, Mestsky urad Fil'akovo, Radni¢na 25, 986 01 Fil'akovo

SPRAVA

hlavného kontrolora o vykonanej kontrole evidencie dochadzky, prace nadc¢as, vyplacania platu za pracu

nadcas a Cerpania nahradného vol'na za pracu nadcas prislusnikmi MsP za I. polrok 2017

Na zéklade planu kontrolnej ¢innosti som vykonal kontrolu evidencie dochédzky, prace nadcas,

vyplacania platu za pracu nadcas a Cerpania ndhradného vol'na za pracu nadcas prisluSnikmi MsP za 1.
polrok 2017.

Opis zistenych nedostatkov, navrhy odportacani alebo opatreni na napravu zistenych nedostatkov a na

odstranenie pricin ich vzniku so zohl'adnenim opodstatnenosti podanych ndmietok:

1.

U MsP nie je vedena kniha dochadzky, teda zaznamy o ¢ase prichodu na pracovisko a odchodu z
pracoviska, alebo pripadné opustenia pracoviska pocas pracovnej doby (napr. na sluzobny telocvik) (§
6 ods. 4 pism. b) PP).

Evidencia prace nad¢as zamestnancov nie je vedena tak, aby bol vzdy zaznamenany zaciatok a koniec
casového useku, v ktorom zamestnanec vykonaval pracu nadcas (§ 99 ZP).

PrisluSnikom MsP pri vykondvani prace nadcas v diioch nepretrzit¢tho odpocinku v tyzdni sa
nevyplacala hodinova sadzba ich funkéného platu zvySena o 60 %, ale len o0 30 % (§ 19 ods. 1 ZOZ, §
22 ods. 2 PP).

Prislusnikom MsP pri ¢erpani NV nemaji v ED doklad o dohode, stihlase alebo schvaleni ¢erpania NV
aVv ED, v POD, ani v TRS evidenciu ¢asu ¢erpania NV (§ 121 ods. 3 ZP, § 19 ods. 1 ZOZ, § 6 ods. 4
pism. b) a § 22 ods. 2 PP).

Prislusnici MsP v ENAD maji vedené ako nadcasy telesnu pripravu, streleckl pripravu, skolenie
vodi¢ov a porady, pricom podla Statitu MsP sa tieto &innosti zapoéitavaju do pracovnej doby
prislusnikov MsP (§ 85 ods. 1 a § 97 ods. 1 ZP, &l. 30 ods. 9 pism. b) a ¢) Statitu MsP — vytknuté uz
pri kontrole v roku 2009!).

Prislusnik 9 ma podl'a bodu 9.1. PZ z 23.10.2007 stanoveny tyzdenny pracovny ¢as 37,5 hod. pri uvizku
1, pri€om podla €l. III. § 13 bod 1. PP je pracovny €as prislusnikov MsP 36 % hod. (§ 13 ZOZ, § 13
ods. 1 PP).

Prislusnik 1 v zmysle OVZFP z 30.12.2016 ma stanovenie zvySenia funkéného platu od 1.10.2017
miesto 1.1.2017 (§ 1 ods. 1 NV).

JANUAR

8.

10.

11.

12.

13.

Prislusnik 9 a Prislusnik 5 dna 6.1.2017 (piatok) vykonavali pracu vo sviatok v ¢ase 19:30 — 24:00 hod.,
za ¢o im nebol za 4 hod. vyplateny priplatok za pracu vo sviatok v sume 100 % hodinovej sadzby
funk¢éného platu, ale im bol za 4 hod. vyplateny plat za pracu nadéas zvyseny o 30 % a za 4 hod.
priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u vo vyske 30 %, priCom sa nejednalo o pracu nadéas ani 0
pracu v sobotu alebo v nedel'u (§ 97 ods. 1 ZP, § 17, § 18 ods. 1 a § 19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).
Prislu$nik 6 nemal vyplateny priplatok za pracu v noci po 1 hodine v diioch 3., 9., 19., 26. a 30.1.2017
(§ 16 ZOZ a § 22 ods. 2 PP).

Prislu$nik 5 v mesiaci januar nemal vyplateny priplatok za pracu v noci 0,5 hod. (§ 16 ZOZ a § 22 ods.
2 PP).

Prislu$nik 1 diia 7.1.2017 podl'a ED vobec nepracoval, podl'a POD odpracoval 7 hod. nad¢asu, podla
TRS mal pracovat’ v ¢ase dia 7.1.2017 od 19:30 — 03:00 dna 8.1.2017 (§ 99 ZP).

Prislu$nik 1 dita 18.1.2017 podl'a ED riadne pracoval v ¢ase 7:30 — 15:15, podl'a POD odpracoval 7:15
hod., podl'a TRS vobec nemal pracovat’ (§ 99 ZP).

Prislusnik 1 sluzbu dna 21.1.2017 v case 8:30 — 11:30 podl'a POD vykazal dna 28.1.2017 (§ 99 ZP).

FEBRUAR

14.

15.

Prislu$nik 9 v mesiaci februdr podl'a ED kazdy tyzden odpracoval tyzdenny pracovny ¢as 37,5 hod.,
pricom v POD ma vykazané odpracovanie tyzdenného pracovného ¢asu 36,25 hod. (§ 99 ZP).
Prislu$nik 9 diia 3.2.2017 podl'a ED aj POD riadne pracoval, pricom na tento den nie je uvedeny v TRS
§ 99 ZP).



16.

17.

18.

19.

20.

Prislusnik 9 dna 18.2.2017 (sobota) vykonaval pracu nadcas v ¢ase 7:30 —11:30 a 19:30 — 03:00 (celkom
11 hod.), za ¢o mu bol za 10 hod. vyplateny plat za pracu nadcas zvySeny o 30 % (nie 60 %!), za 11
hod. priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel’'u vo vyske 30 % a za 4,5 hod. aj priplatok za pracu v noci
vo vyske 25 % hodinovej sadzby funkéného platu, ale za 1 hod. mu nebol vyplateny plat za pracu nadcas,
ani za hodinu prace nad¢as udelena hodina nahradného volna (§ 97 ods. 1 ZP, § 19 ods. 1 ZOZ, § 22
ods. 2 PP).

Prislusnik 6 v mesiaci februar podl'a ED aj POD vykonaval pracu v noci pocas 26 hod., za ¢o mu bol
vyplateny priplatok v sume 25 % hodinovej sadzby funkéného platu za pracu v noci len za 25 hod. (§ 16
Z02Z).

Prislusnik 5 dna 23.2.2017 podl'a ED aj POD pracoval v ¢ase 15:15 — 23:00, pricom na tento den je
uvedeny v TRS v ¢ase 7:30 — 15:15 v 2. motohliadke aj v ¢ase 15:15 —23:00 (§ 99 ZP).

Prislusnik 5 dna 27. a 28.2.2017 podl'a ED aj POD riadne pracoval, priCom na tieto dni nie je uvedeny
v TRS (§ 99 ZP).

Prislusnik 1 diia 7.2.2017 podl'a ED pracoval v ¢ase 15:15 — 19:00 hod., podl'a TRS mal pracovny ¢as
15:15 — 23:00 hod., podl'a POD odpracoval 7,25 hod. a bol mu vyplateny plat za 7,25 hod. aj priplatok
za pracu v noci vo vyske 25 % hodinovej sadzby funkéného platu za 1 hod. (§ 99 ZP a § 16 ZOZ).

MAREC

21.

22,

23.

24,

25.

Prislusnik 7 a Prislusnik 5 dita 31.3.2017 (piatok) podl'a ED, POD aj TRS vykonavali pracu v ¢ase 22:00
— 5:45 hod. dila 1.4.2017 (sobota), za ¢o im bol vyplateny priplatok za pracu v noci vo vyske 25 %
hodinovej sadzby funkéného platu za 7,25 hod. a priplatok za pracu v sobotu vo vyske 30 % hodinovej
sadzby funkéného platu za 5,25 hod., priCom plat a priplatky za sobotu 1.4.2017 v rozsahu 5,25 hod. im
patrili a mali byt za¢tované aZ vo vyplate za mesiac april 2017 (§ 129 ods. 1 ZP, § 3 ods. 1, § 8 ods. 1
a2 ZU).

Prislusnik 6 v mesiaci marec podl'a ED, POD aj TRS ma vykazané odpracované no¢né hodiny v rozsahu
17,75 hod. a pracu v sobotu a v nedel’'u v rozsahu 19,25 hod., pricom v prehl'ade odpracovanych hodin
MsP za mesiac marec 2017 ma vykazané odpracované no¢né hodiny v rozsahu 26 hod. a pracu v sobotu
a Vv nedel'u v rozsahu 17,5 hod., na zaklade ¢oho mu boli vyplatené aj priplatky za uvedeny mesiac (§ 99
ZP,§16 a § 17 ZOZ).

Prislu$nik 3 dna 22.3.2017 podl'a ED pracoval v ¢ase 4:00 — 12:15 hod., ale bol mu vyplateny plat za
7,25 hod. bez priplatku za pracu v noci vo vyske 25 % hodinovej sadzby funkéného platu za 2 hod. (§
99 a § 16 ZOZ).

Prislusnik 2 dna 22.3.2017 podl'a ED pracoval v ¢ase 4:00 — 12:15 hod., ale bol mu vyplateny plat za
7,25 hod. bez priplatku za pracu v noci vo vyske 25 % hodinovej sadzby funkéného platu za 2 hod. (§
99 a § 16 ZOZ).

Prislu$nik 2 diia 23.3.2017 podl'a ED vobec nepracoval, podl'a POD aj podl'a TRS mal pracovat’ v ¢ase
15:15 — 23:00 a nikto ho v sluZzbe nezastupoval (§ 47 ods. 1 pism. b), § 81 pism. b), § 85 ods.1, § 99
ZP, Cast’ II. § 6 ods. 4 pism. b) PP).

APRIL

26.

27.

28.

29.

Prislusnik 9 a Prislusnik 5 dia 9.4.2017 podl'a ED aj KPO vykonavali pracu nad¢as v dobe 14:45 —
17:45, za ¢o im bol za 3 hod. vyplateny priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u vo vyske 30 % (nie
60 %!) a Prislusnik 5 mal priznané aj 3 hod NV, pri¢om podl'a TRS mali pracovat’ v ¢ase 15:45 —17:45
hod., teda 2 hodiny (§ 99 ZP, § 19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).

Prislusnik 9 dia 28.4.2017 v ED nemé zaznamenany koniec ¢asového useku, v ktorom zamestnanec
vykonaval pracu (§ 99 ZP).

Prislu$nik 9 za mesiac april 2017 mal podl'a ED aj POD odpracovany nad¢as 14 hod., pricom za 10 hod.
mal vyplateny plat za pracu nadcas zvySeny o 30 % (nie 60 %!), ale za 4 hod. mu nebol vyplateny plat
za pracu nadcas, ani za 4 hod. prace nad¢as mu nebolo udelené NV (§ 97 ods. 1 ZP a § 22 ods. 2 PP).
Prislu$nik 8 a Prislusnik 6 dna 21.4.2017 podl'a ED aj TRS pracovali v ¢ase 16:15 — 24:00 hod., za ¢o
im nebol vyplateny priplatok za pracu v noci vo vyske 25 % hodinovej sadzby funkéného platu za 2 hod.
§ 16 ZOZ).



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Prislu$nik 8 za mesiac april 2017 mal podl'a ED aj POD odpracovany nad¢as 15 hod., pricom za 10 hod.
mal vyplateny plat za pracu nadcas zvySeny o 30 % (nie 60 %!), ale za 5 hod. mu nebol vyplateny plat
za pracu nadcas, ani za 5 hod. prace nad¢as mu nebolo udelené NV (§ 97 ods. 1 ZP a § 22 ods. 2 PP).
Prislusnik 6 dia 23.4.2017 v ED nema zaznamenany zaciatok ani koniec casového useku, v ktorom
zamestnanec vykonaval pracu, pricom podla POD aj TRS vykonaval pracu v ¢ase 15:15 — 18:15 hod.
§99 ZP).

Prislusnik 5 dna 12.4.2017 podl'a ED pracoval v ¢ase 7:00 — 14:45 hod., podl'a TRS mal pracovat’ v dobe
15:15 — 23:00 hod., podl'a POD mu bol vyplateny priplatok za pracu v noci vo vyske 25 % hodinovej
sadzby funkéného platu za 1 hod. (§ 99 ZP a § 16 ZOZ).

Prislusnik 4 a Prislusnik 2 dia 14.4.2017 (Velky piatok) vykondvali pracu vo sviatok v case 19:30 —
24:00 hod., za ¢o im nebol za 4 hod. vyplateny priplatok za pracu vo sviatok v sume 100 % hodinovej
sadzby funkéného platu, ale im bol za 4 hod. vyplateny plat za pracu nadéas zvyseny o 30 % a za 4 hod.
priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u vo vyske 30 %, priCom sa nejednalo o pracu nadcas ani o
pracu v sobotu alebo v nedel’'u (§ 97 ods. 1 ZP, § 17, § 18 ods. 1 a § 19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).
Prislu$nik 4 v mesiaci april 2017 mal v ENAD vykdzany nad¢as 21 hod., pricom v skuto¢nosti to bolo
13,75 hod (§ 97 ods. 1 ZP, § 19 ZOZ a § 22 ods. 2 PP).

Prislusnik 4 mal vo vyplate za mesiac april 2017 vyplateny priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'n
za 26,25 hod., pricom mu patril priplatok za 22,00 hod. (§ 99 ZP a § 17 ZOZ).

Prislusnik 2 v mesiaci april 2017 mal v ENAD vykézany nadcas 4,75 hod., priCom v skuto¢nosti to bolo
3,5hod (§ 97 ods. 1 ZP, § 19 ZOZ a § 22 ods. 2 PP).

MAJ

37.

38.

39.

40.

Prislusnik 9 za mesiac maj 2017 mal podl'a ED aj POD odpracovany nadc¢as 11 hod., pricom za 10 hod.
mal vyplateny plat za pracu nadcas zvySeny o 30 % (nie 60 %!), ale za 1 hod. mu nebol vyplateny plat
za pracu nadcas, ani za 1 hod. prace nad¢as mu nebolo udelené NV (§ 97 ods. 1 ZP § 19 ods. 1 ZOZ, §
22 ods. 2 PP).

Prislusnik 9 a Prislusnik 2 dna 25.5.2017 podl’a ED aj POD riadne pracovali, priCom na tento deii nie st
uvedeni v TRS (§ 99 ZP).

Prislusnik 7 dna 4.5.2017 podl'a TRS mal pracovat’ v ¢ase 7:00 — 14:45, podl'a POD riadne pracoval,
pricom ED na tento defi nema zaznamenanu pritomnost’ na pracovisku (§ 99 ZP).

Prislu$nik 7 a Prislusnik 3 dna 6.5.2017 (v sobotu) podl'a ED aj TRS odpracovali nad¢as v dobe 7:30 —
10:00 hod., 13:45 — 16:45 hod. a 20:00 — 03:00 hod. dia 7.5.2017, teda celkom 12:00 hod. , pricom im
bol za 11 hod. vyplateny plat za pracu nad¢as zvyseny o 30 % (nie 60 %!) a za 1 hod nebol vyplateny
plat za pracu nadcas zvySeny o 60 % ani priplatok za pracu v noci vo vyske 25 % hodinovej sadzby
funk¢ného platu (§ 97 ods. 1 ZP, § 17, § 18 ods. 1 a § 19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).

41. Prislusnik 3 dna 23.5.2017 podl'a ED aj POD riadne pracoval, pri¢om na tento deni nie je uvedeny v TRS
§ 99 ZP).

JUN

42. Prislusnik 7 dna 9.6.2017 podl'a POD riadne pracoval, podla TRS mal pracovat’ v ¢ase 22:00 — 5:45

43.

44,

45.

10.6.2017, teda 7,25 hod., ale podl’a ED pracoval v ¢ase 23:00 — 5:45, teda 6,25 hod. pricom mu bolo za
mesiac jun priznand 1 hod. NV aj 1 hod. priplatku za pracu v noci ako keby odpracoval cely pracovny
¢as 7,25 hod. (§ 97 ods. 1a § 99 ZP,§ 16 a § 19 ZOZ a § 22 ods. 2 PP).

Prislusnik 7 a Prislusnik 4 dna 23.6.2017 (piatok) v stlade s TRS aj podl'a ED pracovali v ¢ase 19:15 —
3:00 24.6.2017 (sobota), teda 7,25 hod., za ¢o im za 7,25 hod bol vyplateny priplatok v sume 25 %
hodinovej sadzby funkéného platu za pracu v noci a za 5,25 hod. bol vyplateny priplatok za pracu
v sobotu alebo v nedel'u vo vyske 30 % (nie 60 %!), pricom praca v noci bola v rozsahu 4,5 hod. a praca
v sobotu alebo v nedel'u v rozsahu 3 hod. (§ 16 a § 17 § 19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).

Prislusnik 6 dna 7.6.2017 podl'a ED pracoval v ¢ase 11:15 —20:00 hod., podl'a TRS mal pracovat’ v dobe
15:15 - 23:00 hod., podl'a POD aj vyplatnej pasky mu bol vyplateny priplatok za pracu v noci vo vyske
25 % hodinovej sadzby funkéného platu za 1 hod. (§ 99 ZP a § 16 ZOZ).

Prislusnik 3 dna 17.6.2017 (sobota) podl'a ED aj TRS odpracoval nad¢as v ¢ase 17:00 — 3:00 hod.
18.6.2017, teda celkom 9,5 hod., za ¢o mu podl'a POD aj vyplatnej pasky vyplateny priplatok za pracu



46.

47.

v sobotu alebo v nedel'u vo vyske 30 % za 7 hod. a vykazana praca nadcas tiez len za 7 hod. (§ 97 ods.
1ZP,§17 a§ 19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).

Prislusnik 3 a Prislusnik 1 dita 30.6.2017 (piatok) podl'a ED, POD aj TRS vykonévali pracu v ¢ase 22:00
— 5:45 hod. dila 1.7.2017 (sobota), za ¢o im bol vyplateny priplatok za pracu v noci vo vyske 25 %
hodinovej sadzby funkéného platu za 7,25 hod. a priplatok za pracu v sobotu vo vyske 30 % hodinovej
sadzby funkéného platu za 5,25 hod., pri¢om plat a priplatky za sobotu 1.7.2017 v rozsahu 5,25 hod. im
patrili aZ vo vyplate za mesiac jul 2017 (§ 129 ods. 1 ZP, § 3 ods. 1, § 8 ods. 1 a 2 ZU).

Prislusnik 2 dia 17.6.2017 (sobota) podl'a ED aj TRS pracoval v ¢ase 7:30 — 11:30 a 17:00 — 3:00 hod.
dia 18.6.2017, teda celkom 13,5 hod., za ¢o mu podl'a POD aj vyplatnej pasky bol vyplateny priplatok
za pracu v sobotu alebo v nedel'u vo vyske 30 % za 11 hod. a nebola priznana praca nadcas. Podl'a
pracovnej zmluvy mal menovany v mesiaci odpracovat’ celkom 87,8 hod., odpracoval 86 hod. a pri
Cerpani 1 dna dovolenky v rozsahu 3,99 hod. mal vykonant pracu nad¢as v rozsahu 2,29 hod. (§ 97 ods.
1ZP,§17 a§19 ods. 1 ZOZ, § 22 ods. 2 PP).

ODPORUCANIA:

1.

Zabezpedit' vedenie evidencii v sulade s platnou legislativou, StatGitom MsP aj Pracovnym poriadkom
zamestnancov mesta Fil'akovo z 20.4.2012.

2. Zabezpecit vysporiadanie sa s ostatnymi kontrolnymi zisteniami.
Pouzité skratky:
ZOP Zakon 564/1991 Zb. o obecnej policii v z.n.p.
ZP Zakon 311/2001 Z.z. Zékonnik prace v z.n.p.
Z0Z Zakon ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p.
zU Zakon 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v z.n.p.
NV Nariadenie vlady SR ¢. 366/2016 Z.z. ktorym sa ustanovujii zvys$ené stupnice platovych tarif zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme
PP Pracovny poriadok zamestnancov mesta Fil'akovo z 20.4.2012
Pz Pracovna zmluva
OVZFP Oznamenie o vyske a zlozeni funkéného platu
ED Evidencia dochadzky
POD Prehl’ad o odpracovanej dobe za mesiac
NV Néahradné vol'no
TRS Tyzdenny rozpis sluzieb

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych

nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku: 31.3.2018

Na zaklade vykonanej kontroly odporticam MZ prijat’ nasledujuce uznesenie :

MZ BERIE NA VEDOMIE :

Spravu HK o vykonanej kontrole evidencie dochadzky, prace nadc¢as, vyplacania platu za pracu nadcas

a Cerpania nahradného vol'na za pracu nadcas prisluSnikmi MsP za 1. polrok 2017.

Vo

Fil'akove dna 31.1.2018

Ing. Ladislav Estefan
hlavny kontrolor mesta



